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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA
COMARCA DE GARGA/SP

Associagdo Comercial e Industrial de Garga, CNPJ 49.887.805/0001-98, com
sede a Av. Dr. Rafael Paes de Barros, 347, através de seu representante legal,
Mauro Jose de S4, brasileiro, RG 13139701, CPF 01512903850, residente e
domiciliado nesta cidade de Garga, Estado de S&o Paulo, & Rua Carvalho de
Barros, 35, Willians, requerer, que seja averbada e arquivado o novo estatuto
Social Associagao Comercial e Industrial de Garga.

Pede deferimento.

Garga, 12 de Agosto de 2022.

Mauro Jose de Sa

Presidente da Associagdo Comercial e Industrial de Garga
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ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE GARGA

FUNDADA EM 11 DE ABRIL DE 1944
RECONHECIDA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL N°. 371 DE 14 DE SETEMBRO DE 1955
CNPJ. N°. 49.887.805/0001-98

EDITAL DE CONVOCAGCAO

ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE GARCA

O Presidente da Diretoria Executiva da Associagdo Comercial e
Industrial de Garga - ACIG, no uso de suas atribuicbes legais convoca os
associados da entidade para assembleia visando a reforma do Estatuto da
entidade e os imobilizados da entidade.

A reunido acontecera no dia 02 de agosto, na sede da Associagéo
Comercial e Industrial de Garga, a Av. Dr. Rafael Paes de Barros, 347, as 19h00
em primeira convocagao, ndo havendo nimero minimo, a segunda convocagao
ocorrera as 19h30, na mesma data, com numero minimo de vinte € um
associados efetivos e em dia com as obrigagdes estatutarias, conforme Art 22,
do Estatuto Social.

Garga, 26 de julho de 2022.

3 ,/ ,/ RS
ol A - o
/ ;/_’ .___—:/
Mauro’José de Sa -
Presidente da Diretoria Executiva
Associagao Comercial e Industrial de Garga

Gestéo 2022/2023.
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Garga, 26 de julho de 2022

Ilmo. Sr.
Membro do Conselho Deliberativo da

Associagdo Comercial e Industrial de Garga

Senhor(a) Conselheiro(a),

Através deste, Vossa Senhoria e demais membros do Conselho
Deliberativo da Associagdo Comercial e Industrial de Garga (ACIG), estdo
convocados para uma reunido a realizar-se no dia 02 de agosto de 2022
(terca-feira), as 19h00 na sede da ACIG - Av. Dr. Rafael Paes de Barros, 347,
para a definicdo das seguintes pautas:

- Reforma do Estatuto da ACIG

- Imobilizados da ACIG r(JSTRQ CIVIL DE PESSOA JURIDICA
COMARCA DE GARGA - EST. SAO PAULO
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DA ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE GARCA

No dia dois de agosto de dois mil e vinte e dois, as dezenove horas, se
reuniram no auditério da Associagdo Comercial e Industrial de Garga-ACIG,
situada a Avenida Dr. Rafael Paes de Barros, 347, o Conselho Deliberativo da
entidade. Abrindo a reuni&o, o presidente do Conselho, Luiz Gonzaga Conessa,
agradeceu a presenga de todos. Em pauta estava a reforma do Estatuto. Luiz
Conessa falou sobre se organizar para fazer uma reforma mais profunda no
Estatuto e que se reunira com alguns membros do conselho para isso. Em
seguida passou a palavra ao presidente da Diretoria Executiva Mauro José de
Sa, que explicou sobre as adequagdes necessarias sugeridas para 0 bom
andamento das atividades, principalmente para a venda de servigos da ACIG.
Na sequéncia Luiz Conessa pediu para os advogados Leandro Brandao
Gongalves da Silva OAB/SP 198791 e Rafael de Oliveira Matias OAB/SP

<9 318265, que trabalharam nas adequagbes, para fazerem as explicagdes

a2 necessarias. O advogado Leandro Brandé&o, iniciou dizendo que foram feitas
55 adequagles para prever algumas situagdes, possibilitando que a ACIG tenha

, g‘a%_ T mais fontes de receitas. Passando a palavra para Rafael Mathias. As alteracdes
%:"—3 e fazem parte integrante da referida ata. Apds apresentado todos os itens e

o g - e discutido separadamente pelos conselheiros, o presidente Luiz Conessa colocou

B t em votacéo, o que foi aprovado por unanimidade. E ndo havendo mais nenhum

;5 T { assunto a ser tratado foi encerrada a reunido. Eu Vanessa Cristina Lyra Silva,
oW 5 secretaria do Conselho Deliberativo, lavrei a presente ata, que depois de lida e
;«% aprovadfa\(ai devidamente assinada. Garga, dois de agosto de dois mil e vinte e

iz
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Vanessa Cristina Lyra Silva
Secretaria
Conselho Deliberativo
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Rafael de“(')liveira Matias
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO \
COMERCIAL E INDUSTRAIL DE GARGA \

No dia dois de agosto de dois mil e vinte e dois, as vinte horas,
associados se reuniram no auditério da Associagdo Comercial e Industrial de
Garga-ACIG, situada a Avenida Dr. Rafael Paes de Barros, 347, onde foi aberta
uma Assembleia Geral para discusséo da reforma do Estatuto. Mauro José de
Sa, presidente da Diretoria Executiva abriu a Assembleia Geral e explicou sobre
as adequagdes necessarias sugeridas para o bom andamento das atividades e
que ja era de conhecimento e estava aprovado pelo Conselho Deliberativo, e
que era muito importante para a venda de servigos da ACIG. Apos feitas todas
as explanagdes necessarias, e apresentado os itens a serem alterados, foi
levado a voto. O presidente Mauro José de S3, pediu para que todos que
concordassem, permanecessem sentados, onde teve unanimidade nos votos. O
segundo tema da reunido, na qual constava do edital de convocagédo
(Imobilizados ACIG), nao foi para votagédo, por nédo ter sido aprovado pelo
conselho. Com a aprovagéo e melhoria nas redagdes do Estatuto, o presidente
Mauro José de Sa, agradeceu a todos os presentes e deu por encerrada a

Assembleia Geral. Garga/SP, dois de agosto d

REGISTRO CIVIL DE PESSCA JURIDICA
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ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL APROVADA PELA ASSEMBLEIA GER\’%* -
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02/08/2022

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE GARGA

CAPITULO |
DA ASSOCIAGAO E DA FINALIDADE

Art. 1° A Associagdo Comercial e Industrial de Garga, neste estatuto
simplesmente designada como ACIG, fundada em 11 de abril de 1944, é uma associagédo de direito
privado, constituida por tempo indeterminado e por nimero ilimitado de associados, com sede social
nesta cidade de Garga, Estado de S&o Paulo, sito & Avenida Dr. Rafael Paes de Barros, n° 347,
Bairro Williams, com seus atos constitutivos registrados e arquivados no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da Comarca de Garga, sob n° 82, p. 105 do livro A1, inscrita no CNPJ/MF sob n°
49.887.805/0001-98, dotada de patrimdnio préprio, com servigos locais e regionais, sendo regida
por este Estatuto e legislagdes em vigor aplicaveis as organizagdes da sociedade civil.

Paragrafo unico. A ACIG nZo possui finalidade lucrativa, nem distribui
entre seus associados eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, dividendos,
isengdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, sendo considerada e reconhecida, nos termos da Lei Municipal n°® 371, de 14 de
setembro de 1955, instituigdo de utilidade publica.

Art. 2° A ACIG tera como finalidade precipua congregar, defender, orientar
e amparar o interesse publico da livre iniciativa, dos valores sociais do trabalho e das classes que
representa, valendo-se dos meios adequados para consecugéo de seus fins, especialmente:

| - promover estudos e pesquisas de assuntos que possam interessar a vida econémica do Pais;

Il - promover, quando solicitada, a instauragdo de juizo arbitral, para dirimir divergéncia entre
componentes de pessoas juridicas de direito privado, ou entre sociedades empresariais, individuais,
coletivas ou andnimas, associadas ou nao;

[ll - manter departamentos para a prestagéo de servigos e orientagdo de defesa dos interesses das
classes que representa e de seus associados;

IV - colaborar com o érgéo e entidades da Administragdo Publica na elaboragdo, implantagéo e
execugao de programas e politicas publicas relacionadas com a inovagdo e com o desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico;

33
=% V - auxiliar na experimentagdo, nao lucrativa, de novos modelos sécio produtivos e de sistemas
oo alternativos de produgéo, comércio, servico, emprego e crédito;
=2 @
5: @ - VI - celebrar parcerias, convénios, contratos e demais ajustes com instituicées publicas ou privadas,
ggé,; o a fim de promover o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico, a inovagéo do setor publico e da
w B vag\, iniciativa privada, bem como a qualidade de vida e a promog&o social;
<
(2 5] . K
D(‘ %""‘ | VII - compartilhar beneficios e vantagens de interesse comum, visando reduzir riscos e garantir
5 of i  maior prote¢cdo e seguranga juridica as atividades do setor publico e da iniciativa privada,

- contribuindo com o desenvolvimento econémico, a qualidade de vida e a promog&o social;

izado sob |

|
I

{
¢ 1
o | VIII - garantir a protegdo de quaisquer interesses difusos, coletivos ou individuais homogéneos
i | relacionados a classe que representa;

Migita

e 5 IX - instituir @ manter servigos de informagéo e protegdo ao crédito de interesse empresarial, em
especial o Servico Central de Protegdo ao Crédito - SCPC, que funcionara de acordo com o
regulamento geral da instituicdo, sendo obrigatério seu registro no “SlI-FACESP” - Sistema de Infor

Integrado - FACESPﬁando a integrar a “RIPC” - Red Informagdes e Protegéo ao Crédito; /

- ’_/
Leandro Brand@o Gong@lves da Silva Rafael d .@ eira Matias \
OAB/SP 198791 OAB/SP 318265 \ \




FILIADA A FACESP

QACIG
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X - publicar ou patrocinar a publicagéo, por si ou em colaboragéo com outras entidades, de boletins,
jornais, revistas ou anuérios, como érgaos oficiais ou n&o, editando, nas mesmas condicdes, obras
sobre assuntos juridicos, econdmicos ou de interesse das classes que representa.

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art. 3° Poderdo ser admitidos como associados, tenham ou ndo sede ou
domicilio na cidade de Garga:

| - os empresarios individuais e as sociedades simples ou empresarias, unipessoais, coletivas ou
anbnimas, bem como seus titulares, diretores, administradores e sécios, mesmo que ndo mais
exercam tais atividades, mas que tenham pertencido ao quadro social;

Il - as pessoas fisicas que, a juizo da Diretoria Executiva, exergam profissdo relacionada direta ou
indiretamente com os fins da ACIG, de natureza econdmica, intelectual, cientifica, literaria ou
artistica, auténomos ou prestadores de servigos, desde que se enquadrem como contribuintes do
imposto sobre servigos de qualquer natureza;

Il - os ex-diretores da ACIG, mesmo quando ndo preencham mais nenhum dos requisitos dispostos
nos incisos anteriores;

IV - as associagdes, inclusive as de classe, fundagdes, institutos, organizagdes de entidades de
qualquer natureza, relacionadas direta ou indiretamente as finalidades da ACIG.

SEGAO |
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 4° A ACIG sera formada por _um_nim gr,g_ilimjjggg_,gie__gs;o.ciadl,os,
divididos nas seguintes categorias: { REGISTRO CIVIL DE PESSQA JURIDICA §
| COMARCA DE GARGA - EST, SA0 PAUL
| - associados honorarios/beneméritos:

II - associados efetivos; 3: igitalizado sob n? 4 3 8 6
j

=

D
Il - associados facultativos; 2

|
eqi °
IV - associados sfim. il ”i( =

e o A BN T S

§ 1° O titulo de sécio honorario/lbenemérito sera outorgado aos vultos
eminentes que sejam distinguidos por contribuir para o progresso econdmico local, regional ou
nacional, bem como aqueles que, por relevantes servigos prestados a8 ACIG ou os altos interesses
que esta representa, se tornarem merecedores desse titulo, garantindo-lhes a isencdo de
contribuigbes sociais.

§ 2° S&o associados efetivos os que pagarem as contribuicdes fixadas pela
Diretoria Executiva, compreendendo-se entre estes quaisquer dos associados previstos nos incisos
[, [l e IV do artigo 3° deste Estatuto.

§ 3° Os associados facultativos serdo aqueles definidos no inciso Il do artigo
3° deste Estatuto, sem direito a voto e de ocupar cargos diretivos, que contribuam espontaneamente
com modicas contribui¢des fixadas pela Diretoria Executiva, e cuja opgao seja declarada no ato de
inscrigdo no quadro associativo da ACIG.

§ 4° Podera ser associado slim qualquer pessoa fisica ou juridica, isenta de
contribuicbes sociais, sem direito a voto e de ocupar cargos diretivos, exclusivamente com direito a
utilizar os beneficios disponibilizados pela ACIG, mediante o desembolso de taxa de servigo fixada
em tabela propria, em valor diferenciado daquele pago pelas demais categorias de associados.

§ 5° Para efeito do pagamento das contribuigdes, os associados poderzo ser
divididos em classes.

p -
Leandro Branddo Gongalves da Silva Rafael @a Matias
OAB/SP 198791 OAB/SP 318265
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SEGAO Il
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 5° Para a admisséo de associados, qualquer que seja a sua categoria
ou classe, observar-se-a o seguinte:

| - o titulo de associado honorario sera concedido pela Assembleia Geral, por proposta dirigida a
Diretoria Executiva e subscrita por, no minimo, 30 (trinta) associados apds manifestagéo favoravel

da maioria absoluta do Conselho Deliberativo;

Il - o interessado em se filiar como associado efetivo, facultativo ou slim encaminhara proposta de
novo sécio a deliberagéo da Diretoria Executiva, instruida com as informagées necessarias.

SEGAO Ill
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6° Sao direitos dos associados em dia com suas obrigagdes
estatutarias, observadas as restrigdes de cada categoria:

| - participar da Assembleia Geral e tomar parte em todas as discussdes e deliberagdes;

Il - exercer o direito de voto, bem como candidatar-se aos cargos diretivos, excetuadas as hipéteses
de vedacgao previstas neste Estatuto;

Il - utilizar-se, na forma e condigbes estipuladas para a Diretoria Executiva, de todos os servigos e
beneficios disponibilizados pela ACIG;

IV - frequentar a sede social e dependéncias da ACIG, bem como atividades recreativas e sociais
promovidas;

V - solicitar licenga, quando necessitar se afastar por motivos expressos em pedido especifico para
tal fim;

VI - desligar-se voluntariamente.

§ 1° Considera-se em dia com as obrigagdes estatutarias o associado que,
além de ter saldado as contribuicdes sociais, tenha liquidado qualquer outro débito de sua
responsabilidade para com a ACIG.

§ 2° Os direitos dos associados séo intransferiveis.
Art. 7° Sao deveres dos associados:

| - respeitar o disposto no Estatuto, Regimento Interno, regulamentos e as deliberagdes da
Assembleia Geral, da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e dos demais Conselhos, bem

como as decisdes arbitrais que solicitarem;

<O

o

o2

oo

D

—3,2

<H O

Q=

BB
A

wh

wd. 10

O or <3

<€ va

>0 <«

5 Wl

s £

2% o =

Fr 0 ® o

Vg O =

= 8§ 2

wo = P

iro 5 &

s o aad]

Il - cooperar para a consecugdo da finalidade social da ACIG, atuar com zelo e dedicagdo no
exercicio de cargos e comissdes para os quais for eleito ou designado, observar a urbanidade, o
decoro e a boa conduta nas dependéncias da ACIG, sempre prezando pelo engrandecimento da

entidade;

Il - realizar o pagamento de contribui¢cdes sociais, taxas, pregos e valores devidos a ACIG;

IV - comparecer as Assembleias Gerais;

V - prestar, quando solicitado, informagdes necessarias ao desenvolvimento das atividades da

ACIG.
Rafael de Zliveira Matias

Leandro Brapdéo Gongalves da Silva
OAB/SP 198791
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2 SEGAO IV
DA SUSPENSAO, EXCLUSAO E LICENGA DOS ASSOCIADOS

Art. 8° Os associados efetivos serdo automaticamente suspensos quando

faltarem com o pagamento das contribuigbes sociais, conforme critério fixado pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista neste artigo, podera o associado
quitar as contribuicdes em atraso, ficando revogada a suspens&o.

Art. 9° O associado podera ser excluido, apés deliberagdo da maioria dos
membros da Diretoria Executiva, nas seguintes hipoteses:

| - faltar ao pagamento das contribuigées sociais durante 03 (trés) meses, ap6s notificagdo escrita
para regularizar o débito em 30 (trinta) dias;

Il - for condenado em processo criminal, exceto o referente a crime culposo, desde que transitada
em julgado a sentenga;

Il - quando desacatar decis&o arbitral proferida nos termos do inciso 1l do artigo 2° deste Estatuto;
IV - por justa causa, quando contrariar com sua conduta a finalidade social da ACIG;
V - na hipétese em que deixar de preencher os requisitos exigidos pelo artigo 3° para associar-se;

VI - em razéo de infringéncia grave dos deveres e obrigagdes consignadas neste Estatuto, bem
como nos casos de danos ou prejuizos a entidade, além daqueles que afetem a honra de associado
ou o prestigio da ACIG.

§ 1° A apuragéo dos fatos descritos neste artigo sera feita através de
comiss&o disciplinar instaurada pela Diretoria Executiva, nomeada pelo Presidente, oferecendo-se
ao associado amplo direito de defesa.

§ 2° Aos associados que tiverem sido excluidos nos termos dos incisos I
a VI, fica garantido o direito ao recurso voluntario, sem efeito suspensivo, ao Conselho Deliberativo.

§ 3° Nas hipéteses previstas nos incisos | e Il, a excluséo sera automatica,
ressalvando a ocorréncia de erro, que podera ser revista de oficio a qualquer tempo. Em caso de
falta de pagamento, o associado, desde solva o débito em atraso até a data em que foi excluido,
podera ser readmitido, a juizo da Diretoria Executiva.

Art. 10. A licenga somente sera concedida aos associados em dia com
suas obrigagbes estatutarias, mediante pedido por escrito, devendo a sua aceitagdo ou recusa
constar em ata de reunido da Diretoria Executiva que deliberar sobre o pedido.

Paragrafo Unico. Durante o periodo em que se licenciar, tera o associado
seus direitos e deveres estatudrios suspensos.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO SOCIAL

Art. 11, S&o ¢érgdos de administragdo da ACIG:

e

| - Assembleia Geral; | REGISTRO CIVIL PE PESASOA_JURfDICA
Il - Diretoria Executiva; COMARCA DE GARGA - EST. SAQ PAULO
1l - Conselho Deliberativo; . 4 ¥ 6
IV - Conselho Fiscal. | Dightalizado sob n2 38 i
‘;Registro n? ¢ &
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| Parégrafo unico. A instituicdo adotara praticas de gestdo admini 3
| necessarias e suficientes para coibir a obtengdo de vantagens indevidas em decorréncia da
| participag&o em processos decisorios, conforme diretrizes da Lei Federal n°® 13.019/14.

Art. 12. Os diretores e conselheiros serdo pessoas fisicas, cujas
atribuigbes serdo desempenhadas gratuitamente.

Art. 13. Poderéo ser eleitos diretores e conselheiros os sécios, titulares,
diretores e administradores das empresas, entidades de classe e entidades ligadas as atividades
econdmicas, desde que sejam associadas da ACIG na categoria de associados efetivos.

‘ Art. 14. O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo sera
de 02 (dois) anos, iniciando no dia 1° de janeiro e com término em 31 de dezembro, permitida a
recondug@o no mesmo cargo por mais um mandato.

Paragrafo unico. O Presidente da Diretoria Executiva tera direito a
apenas uma reeleigao.

Art. 15. Todos os diretores e conselheiros terdo direito a voto nas reunides

dos orgéos nos quais tenham assento e nas reunides conjuntas, observadas as restrigdes previstas
neste Estatuto.

Art. 16. Estard sujeito a perda do mandato o Diretor ou membro do
Conselho Deliberativo que, sem motivo justificavel previamente comunicado ao Presidente, deixar
de comparecer, em cada ano, a 04 (quatro) reunides consecutivas, ou a 12 (doze) reunides
alternadas do respectivo érgédo, sendo estas ordinarias ou extraordinarias.

§ 1° Apds a quarta auséncia consecutiva, ou a décima segunda alternada,
o Presidente, em comunicagéo reservada remetida sob protocolo, prevenira o diretor ou conselheiro
quanto as consequéncias de tais faltas.

§ 2° Ocorrendo a vacéncia, o Presidente designara um suplente para o

cargo.
Sg Art. 17. Qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho
a2 Deliberativo ou do Conselho Fiscal que desejar se candidatar a cargo publico eletivo sera
o e automaticamente destituido do cargo que ocupa na ACIG, com 06 (seis) meses de antecedéncia do
3‘2 pleito eleitoral, ou a partir da data do registro da candidatura na Justica Eleitoral, o que ocorrer
gcﬂ_ D primeiro, sem direito a reintegragdo no cargo.
122 o
o B SEGAO |
3, i) O‘DE\‘ DA ASSEMBLEIA GERAL
S =
o Art, 18. A Assembleia Geral, reunida ordinaria ou extraordinariamente, é
é | 6rgao soberano da instituicdo, e sera formada pelos associados efetivos em dia com suas
é o : obrigagdes estatutarias, desde que pertencentes ao quadro social ha mais de 12 (doze) meses.
© o
j;‘: 3 | Art. 19. Compete exclusivamente a Assembleia Geral, entre outros
r_3> ? i assuntos de interesse da entidade:

e A e S L B

| - deliberar a eleigao e destituigdo de administradores;
Il - decidir sobre reformas do estatuto, na forma prevista neste instrumento;
Il - aprovar ou rejeitar as contas dos administradores;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais, bem como
contrair empréstimos.

Leandro Brandéo Gongalves da Silva Rafael Se Oliveira Matias /
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Art. 20. A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, de 02 (dois) em
02 (dois) anos, sempre no més de novembro dos exercicios impares, a fim de eleger os membros
da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, que tomaréo posse automaticamente a partir de
01 de janeiro do ano subsequente.

Art. 21. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, para tratar
exclusivamente de matéria especifica, quando convocada:

| - pelo Presidente da Diretoria Executiva;
Il - pela maioria dos membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal:

Il - por requerimento de 1/3 (um tergo) dos associados efetivos em dia com suas obrigagoes
estatutarias.

Art. 22, Qualquer Assembleia se instalara, em primeira convocagao, com
a maioria absoluta dos associados efetivos em dia com suas obrigagdes estatutarias e, em segunda
convocagédo, com a presenga de, no minimo, 21 (vinte e um) destes associados, respeitado o
interregno minimo de 30 (trinta) minutos, cujas matérias colocadas em pauta serdo decididas pelo
voto da maioria dos presentes, excetuadas as hipoteses previstas neste Estatuto.

Art. 23. As convocagdes serdo feitas com a antecedéncia minima de 05
(cinco) dias corridos, através de editais publicados em jornal local, ou por circulares enviadas aos
associados, consignando-se o local, a data, o horario e a ordem do dia.

Art. 24, As Assembleias Gerais serdo conduzidas pelo Presidente, ou seu
substituto, o qual designara Secretario “ad hoc” para lavratura de ata circunstanciada dos trabalhos,
cujo teor sera arquivado para as finalidades legais.

SEGAO Il
] DA DIRETORIA EXECUTIVA
52 ||
-}E?_ i Art. 25. A Diretoria Executiva compor-se-4 dos cargos de Presidente,
>0 3 Vice- Presidente, 1° e 2° Secretario, 1° e 2° Tesoureiro, eleitos por voto direto em Assembleia Geral.
__“{ i
3 f < s : : o
e hj Paragrafo tnico. O Vice-Presidente, o 1° e 2° Secretérios, bem como o
% e) ; 1° e 2° Tesoureiros terdo suas atribuigdes determinadas pelo Presidente.
< €7 ! 3 iy . .
e . o~ Art. 26. A Diretoria Executiva compete:
S °£r - | - dirigir as atividades da ACIG para a consecugéo de seus fins, deliberando sobre a sua atitude
g S | | quanto as questdes com ela relacionadas;
O | T
0 o 8 ] Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e demais normas
%‘ Lm -Z | ou determinagbées emanadas da entidade;
S & & |

Il - determinar assuntos que devam ser submetidos & analise do Conselho Deliberativo;

IV - constituir juizos arbitrais, nos termos do artigo 2°, inciso II, deste Estatuto, atendendo a pedido
das partes interessadas, desde que estas assumam o compromisso de submeter-se a decisdo que
vier a ser proferida;

V - elaborar e alterar o Regimento Interno da ACIG, dispondo sobre normas de organizagdo e
funcionamento interno, bem como criagéo, transformagéo ou extingdo de departamentos e setores
de atividades;

VI - criar conselhos e outros érgéos julgados de interesse social, nomeando, dentre seus diretores,
os superintendentes e colaboradores para integra-los, podendo, ainda, convidar conselheiros para a
superintendéncia de tais #rgaos; /
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VII - deliberar sobre todas as matérias de natureza administrativa da ACIG e, em especial, sobre a
organizagao do quadro geral de funcionérios e seus vencimentos, o processo e os requisitos para a

contratag&o e condigdes gerais de trabalho;

VIl - deliberar sobre a celebragdo de contratos, parcerias, convénios e demais ajustes com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, podendo, para tanto, realizar investimentos
financeiros;

IX - fixar o valor e a forma de pagamento de joias, contribuigdes sociais, taxas e demais precos e
valores cobrados pela entidade;

X - deliberar sobre a aplicagéo de saldos e disponibilidades financeiras da entidade:
XI - apresentar a Assembleia Geral o relatério de sua gestdo, bem como a prestagéo de contas:

XIl - deliberar sobre a convocagéo da Assembleia Geral, por sua iniciativa ou nos casos previstos
neste Estatuto;

XIII - sindicar a idoneidade das pessoas, fisicas ou juridicas, que pretendem compor o quadro de
associados, aceitando ou recusando, sem a necessidade de declinar os motivos:

XIV - decretar e tornar efetivas as penalidades que aplicar, bem como declarar perdas de mandatos,
submetendo eventuais recursos ao Conselho Deliberativo nos casos previstos neste Estatuto:

XV - conceder licenga aos diretores;
XVI - resolver, em conjunto com o Conselho Deliberativo, os casos omissos deste Estatuto.
§ 1° A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por

més, em dia da semana e hora que o Presidente determinar no inicio de seu mandato e,
extraordinariamente, quando convocada pela Presidéncia.

386
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§ 2° De cada sessao, que tera lugar sempre na sede social da ACIG, sera
lavrada, em livro préprio, ata circunstanciada dos trabalhos, registrando-se sumariamente tudo
quanto ocorra e com toda a clareza as deliberagdes tomadas.

Art. 27. A Diretoria Executiva podera contratar assessoria na area de
administragdo e contabilidade, caso entenda necessario ao bom andamento dos trabalhos, bem
como assessoria juridica, visando reduzir riscos e garantir maior protegdo e seguranca juridica as
atividades sociais, bem como defender os interesses coletivos e individuais homogéneos das
classes que representa.

Art, 28. Ao Presidente compete:

| - representar ativa e passivamente a ACIG, em juizo e fora dele, constituindo procurador quando
julgar necessario;

Il - administrar a ACIG, com a colaboragdo dos demais diretores, presidindo os trabalhos da
Diretoria Executiva;

Il - dar solugdo aos casos imperativos e urgentes, de alcada da Diretoria Executiva, “ad
referendum” desta;

IV - convocar as assembleias gerais, bem como as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria
Executiva, observados os preceitos deste Estatuto;

V - contratar os servigos indispensaveis ao desenvolvimento das atividades da ACIG, fiscalizando-
0s para a adequada execugao; /

- /" //
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VI - dirigir e fiscalizar os contratos de trabalho firmados pela entidade, relativamente & necessidade
de contratagéo e demiss&o, controle de jornada, bem como ao recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas;

VII - ordenar a execugéo das despesas aprovadas pela Diretoria Executiva;

VIII - rubricar os livros e assinar, juntamente com o Secretério, os termos de abertura e
encerramento, os quais deverdo ser arquivados junto a Secretaria.

IX - nomear as comissdes que julgar necessarias para o bom andamento dos trabalhos sociais.
Paragrafo unico. O Presidente podera delegar, para fim especial, a
qualquer diretor ou comissdo de diretores, uma ou mais de suas atribuigdes e, ainda, a pessoa por
ele designada dentro do quadro de funcionarios ou prestadores de servigos, poderes de procuragéo
para a pratica de atos de ordindria administragao.
Art. 29. Ao Vice-Presidente compete:
| - auxiliar o Presidente nas suas atividades administrativas e sociais;
Il - substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias temporarias, assumindo o cargo em
caso de vacancia, até o término do mandato.

Art. 30. Ao 1° Secretario compete:

| - superintender os trabalhos da Secretaria, propondo a Diretoria as providéncias administrativas
necessaérias a sua eficiente organizagéo e guarda de documentos;

Il - lavrar e subscrever as atas das reunides da Diretoria Executiva;
1 - substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e auséncias temporarias.

Paragrafo unico. Cabera ao 2° Secretario substituir o titular em seus
impedimentos e auséncias temporarias, assumindo o cargo em caso.de.vacancia

REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
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Art. 31. Ao 1° Tesoureiro compete:

| - fiscalizar e orientar o servico de contadoria, tesouraria e caixa;

.

B - T

Il - superintender a arrecadagéo e guarda de todos os valores pertencentes & ACIG, aplicando-os de
acordo com a deliberagdo do 6rgéo competente; ‘

[l - assinar, juntamente com o Presidente ou seu substituto, cheques, titulos e demais documentos
que envolvam responsabilidade financeira para a ACIG;

IV - apresentar balango anual geral para ser incorporado ao relatério da Diretoria, a fim de que
sejam encaminhados ao Conselho Fiscal para apreciagao;

V - prestar a Diretoria, ao Conselho Fiscal e as Assembleias Gerais as informagbes de carater
financeiro que lhe forem solicitadas.

Paragrafo unico. Caberd ao 2° Tesoureiro substituir o titular em seus
impedimentos e ausénciag temporarias, assumindo o cargo em caso de vacancia. /

) /
; ﬁ\ / /
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SEGAO III
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 32. O Conselho Deliberativo, 6rgao de deliberagéo e assessoramento da
ACIG, compor-se-a de 21 (vinte e um) conselheiros titulares e 09 (nove) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral para um mandato coincidente com o da Diretoria Executiva, por voto direto e
secreto, ou por aclamagao se a Assembleia, devidamente constituida, assim deliberar.

Paragrafo unico. N3do havendo a escolha por aclamagdo, a eleigdo dos
titulares e suplentes observara a ordem de classificagdo, recaindo, sucessivamente, sobre os
candidatos mais votados.

Art. 33. Ao Conselho Deliberativo compete:
| - resolver, juntamente com a Diretoria Executiva, os casos omissos deste Estatuto;
Il - emitir pareceres sobre questées que Ihe forem submetidas pela Diretoria Executiva;

Il - decidir sobre os recursos interpostos por associados eliminados do quadro social, nas hipéteses
previstas neste Estatuto;

IV - designar a data das elei¢des para a escolha dos diretores e dos conselheiros, na forma prevista
neste Estatuto, e quando necessarios, aprovar regulamentag&o extraordinaria para o pleito;

V - eleger, na primeira reunido do Conselho, pelo voto direto ‘seereteﬂd-e—seuwemgfee—o?ﬁrﬂr-wu € : i
aclama?;,éo: i & REGISTRO CIVIL DE PESSOA JU DICA’@
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b) os membros do Conselho Fiscal; ;,‘Registro ne i 7 E1 E
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VI - aprovar, por no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros, projetos de reforma deste Estatuto,
encaminhando-os a deliberagdo da Assembleia Geral:

VIl - designar, até 03 (trés) dias antes do pleito, os componentes da Mesa Eleitoral, nos moldes
previstos neste Estatuto;

VIII - contratar, se considerar necessario pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros, servicos
de auditoria externa para anélise das contas da ACIG:

IX - autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, permutar, doar ou onerar bens da ACIG, quando de
valores superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

§ 1° A designagéo da data prevista no inciso IV deste artigo ocorrera até o
termino do més de maio do ano em que se realizar o pleito.

§ 2° A primeira reunido do Conselho Deliberativo, destinada a finalidade
prevista no inciso V deste artigo, realizar-se-a, impreterivelmente, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da posse de seus membros.

§ 3° O valor previsto no inciso X deste artigo sera corrigido monetariamente,
a cada 12 (doze) meses, pelo indice IPCA-E.

Art. 34, O Conselho Deliberativo reunir-se-a sempre que os assuntos exijam,
mediante convocagéo do seu Presidente, ou de, pelo menos, 03 (trés) conselheiros.

Leandro Branddo Gongalves da Silva Rafael de Oliveira Matias / U
OAB/SP 198791 OAB/SP 318265 /




FILIADA A FACESP

§ 1° As reunies do Conselho Deliberativo serdo convocadas com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias corridos, designando-se o local, a data, o horario e a ordem
do dia.

§ 2° O Conselho Deliberativo funcionara, em primeira convocagéo, com a
presenga minima de 11 (onze) conselheiros e, em segunda chamada, com a presenga de, pelo
menos, 07 (sete) de seus membros, respeitado o interregno minimo de 30 (trinta) minutos, vedada a
deliberagdo de matéria estranha a ordem do dia.

SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos,
eleitos bienalmente pelo Conselho Deliberativo para um mandato coincidente com a Diretoria
Executiva, cuja escolha recaira sobre associados efetivos em dia com suas obrigagdes estatutarias,
desde que pertencentes ao quadro social h& mais de 12 (doze) meses.

Paragrafo unico. Nos casos de vacancia ou impedimento temporario do
conselheiro, sera ele sucedido ou substituido por membro designado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 36. Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger seu Presidente, dentre seus pares;

Il - exarar parecer no relatério e prestagdo de contas da Diretoria Executiva, submetendo-os a
deliberagdo da Assembleia Geral:

Il - analisar livros de escrituragdo contébil e balancetes, comunicando & Diretoria Executiva
quaisquer irregularidades que constatar:

IV - requisitar as informagées de que necessitar para o desempenho de_suas.atribuicées. —~ 1
{ REGISTRO CIVIL DE PE’SQOATJURIDICAg
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Art. 37. A eleigéo para renovagdo dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Deliberativo ocorrera em Assembleia Geral Ordinaria, sempre no més de novembro dos
exercicios impares, em data a ser fixada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 38. Serdo admitidos, até 05 (cinco) dias antes do pleito, registros de
chapas completas para a Diretoria Executiva, admitindo-se para o Conselho Deliberativo apenas
registros de candidaturas avulsas.

§ 1° E vedado ao candidato se registar em de mais de uma chapa da
Diretoria Executiva.

§ 2° As chapas da Diretoria Executiva distinguir-se-d0, uma das outras, por
legenda ou numeragao recebida no ato de registro. As candidaturas avulsas seréo identificadas pelo
nome do candidato ao Conselho Deliberativo.

§ 3° Para concorrer aos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo, deverd o candidato, ha mais de 12 (doze) meses, pertencer ao quadro social na
categoria de associado efetivo.

f
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Art. 39. As cédulas deverdo ser impressas em papel branco, trazende’ chm
clareza os nomes dos candidatos e a indicagéo dos cargos pleiteados.

Paragrafo tnico. A Secretaria da ACIG providenciara para que, até o inicio
da Assembleia, existam no local designado cédulas de todas as chapas e candidaturas avulsas
registradas.

SEGAO II
DA MESA ELEITORAL

Art. 40. A mesa eleitoral sera composta por 01 (um) Presidente e 02 (dois)
Mesarios, todos nomeados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 41, Cada chapa podera designar 01 (um) associado efetivo, junto a cada
mesa eleitoral, para funcionar como seu fiscal, quer na fase de votagdo ou na apuragéo de votos.

Art. 42, A mesa eleitoral resolvera, por seu Presidente, as questdes de
ordem e as impugnagdes dos fiscais.

SEGAO IIl
DA VOTAGAO

Art. 43. A mesa eleitoral instalar-se-a as 9h (nove horas) da data designada

para a eleicdo, em local previamente estabelecido, cuja votagdo se encerrard as 17h (dezessete
horas) do mesmo dia.

Art. 44. Poderdo exercer o direito de voto, bem como candidatar-se aos
cargos diretivos, os associados efetivos em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Paragrafo unico. A mesa verificara a identidade dos eleitores e colhera suas
assinaturas em livro de presenca.

Art. 45. A eleigéo se processara pelo sistema de voto secreto e, para isso,
cada eleitor, ao se apresentar, recebera uma cédula rubricada pelos membros da mesa, dirigindo-
se, em seguida, a cabine indevassavel, onde manifestara seu voto, retornando & mesa para
depositar a cédula na urna, que estara a vista de todos.

§ 1° Ao se esgotar o periodo destinado & votagdo, o Presidente da mesa
eleitoral declarara encerrados os trabalhos, permitindo votar, porém, aqueles eleitores presentes na
hora do encerramento, e cujos nomes foram anotados no livro de presenca.

§ 2° A apuragéo dos votos far-se-a pela mesa eleitoral, imediatamente apés o
encerramento da votagao.

Art. 46. Nao serdo computados o «—ve%es»ﬂmpf OS~Eft- aswq
COMARCA DE L:/?\C{QX E T S O PAULO
| - chapas nao registradas; ‘Dlgl°a117ado sob ne 4 3 8 p—
Il - nome de candidato néo registrado; Rems tron? 1 7 P
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[l - quaisquer sinais que, a juizo da mesa eleitoral, possibilitem a identificagéo dos eleltores
Art. 47. Encerrados os trabalhos e apuragéo, o Presidente da mesa eleitoral

determinaré a lavratura de ata sucinta, consignando-se o resultado da apuragéo, e proclamara
eleitos os mais votados.
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Il - chapa com o maior nimero de candidatos que sejam associados efetivos ha mais de 10 (dez)
anos.

§ 2° Ocorrendo empate de candidatura avulsa ao Conselho Deliberativo,
aplicar-se-a o critério de desempate do candidato com maior idade.

Art. 48. Das decisdes da mesa eleitoral cabe recurso, sem efeito suspensivo,
ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 1° Se o recurso versar sobre nimero de votos que ndo possa alterar o
resultado geral da eleigdo, o Presidente do Conselho Deliberativo determinara o arquivamento do

recurso.

§ 2° Julgado procedente o recurso, o Conselho Deliberativo resolvera sobre
forma de sanar as irregularidades que o provocaram.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO SOCIAL E DE SUAS RECEITAS E DESPESAS

Art. 49. O patriménio social da ACIG sera composto pelos bens atuais e
0s que a entidade venha adquirir ou que Ihes sejam doados, legados ou compromissados,

Paragrafo dnico. A entidade mantera escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 50. As receitas imprescindiveis & manutengdo da entidade, aplicadas
integralmente na consecugao de seu objeto social, poderdo ser obtidas por:

| - joias, contribui¢des sociais, taxas e demais pregos e valores cobrados:

Il - doagdes, legados e herangas;

Il - parcerias, convénios e contratos firmados com o Poder Pubico ou com a iniciativa privada para
——...0 fomento de suas atividades finalisticas;

=
O ]
b V - arrecadagéo decorrente dos servigos prestados aos associados:
o i
= . 5 = . s s 2 i x
12 o> \V - rendimentos decorrentes de aplicagdes de seus ativos financeiros, ou oriundos do patriménio
odfg orp  [lsob a sua administragéo;
O'Jz{J ~ . . - . - P R e
g_ﬁLf L i VI — receitas eventuais, inclusive as decorrentes de eventos, exploragéo publicitéaria, patrocinio e
wes. <H atividades sociais;
Do T
—5 T . s A ; ; - N " ;
SO o VIl - beneficios fiscais, tais como isengdes e imunidades, que venham a ser revertidos para as
o8 = atividades da ACIG;
. & ; : - _— : o cs = .
Z;Z E o | VIl - recebimento de qualquer outro tipo de receita ou beneficio de origem licita, ndo especificada
3= © . |nesteartigo.
i“.LPO o D
Iro 5 g i~ . A : ,
r———] Art. 51. A Diretoria Executiva definira parcela das receitas da entidade

para constituicdo de um Fundo de Reserva, destinado & manutengao da solidez financeira da ACIG,
bem como ao atendimento de despesas imprevistas e urgentes.

Art. 52. Compreendem-se como despesas:

Oes e benfeitorias para conservagédo e manutengédo da entidade; / -

= 4‘; ?\
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Il - os custos decorrentes da realizagdo ou participagdo em campanhas, feiras, preﬁﬁ’a”go [3
demais eventos de interesse da classe que representa;

Il — o custeio e os investimentos da ACIG;

[l — os gastos decorrentes do funcionamento e manutengédo da entidade, tais como tarifas de
energia elétrica, agua e servigos bancarios, tributos, aluguéis, honorarios profissionais, despesas
contratuais, encargos sociais e trabalhistas, dentre outros.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53. A ACIG é completamente estranha a qualquer credo religioso ou
politico, ndo sendo toleradas discussdes a esse respeito em sua sede, e nem sujeitas a
deliberagbes propostas que contrariem tal preceito.

Art. 54. N&o respondem os diretores, conselheiros e associados, solidaria ou
subsidiariamente, pelos compromissos e obrigagdes assumidos pela ACIG.

Art. 55. A ACIG somente podera ser dissolvida por deliberagdo de 3/4 (trés
quartos) de seus associados efetivos quites com suas obrigagbes estatutarias, reunidos em
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

Paréagrafo unico. Resolvida a dissolugéo, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da ACIG, conforme exigido pela Lei Federal n°® 13.019/14.

Art. 56. A ACIG adotara emblema que retna figuras simbdlicas da classe que
representa, cujas caracteristicas poderdo ser estabelecidas pela Federagdo das Associagdes
Comerciais do Estado de S&o Paulo — FACESP.

Art. 57. O presente Estatuto podera ser reformado, a juizo da Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, mediante decisdo da maioria dos
presentes, desde que representem o voto favoravel de, pelo menos, 21 (vinte e um) dos associados
efetivos quites com suas obrigagdes estatutarias.

Art. 58. O projeto de reforma deste Estatuto foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo, em reuniéo extraordinaria realizada no dia 02 de agosto de 2022, e posteriormente
subscrito por um décimo dos associados efetivos quites com suas obrigagdes estatutarias.

Art. 59. O presente Estatuto substitui e revoga, na sua totalidade, os
Estatutos anteriores, e entrara em vigor na data da sua aprovagao.

Garga/SP, 02 de agosto de 2022,
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CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS - PROTOCOLO N° A

CERTIFICA que o presente titulo, protocolado sob numero 4.386 em 16/09/2022, deu

origem ao(s) sequinte(s) ato(s) nesta Serventia:
ATO
Valor Base Oficial Estado Sec. Faz. R. Civil Tribunal M.P.* I.M, ** TOTAL
DIGIT.4.386 -Av.49-REG.17-LvA-G.37/2022
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Os valores devidos ao Estado e a Carteira de Previdéncia foram pagos por verba conforme guia

arquivada em cartério.

COTA: UFESP(10,23) *

Ministério Public

Tabela e valores vigentes na data da prenotacgédo.

Obs.:

Apresentante

ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE GARCA- ACIG
Natureza

ALT.DE ESTATUTOS

** Imposto Municipal

SUBSTITUTO DO OFICIAL

MARCELO CARRASCOSSI SASSO

Oficial de Registro de Imoveis e
Anexos - Comarea de Garga - SP
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